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Presidencia

Este afio acompafiamos a 65 escuelas primarias en 8
entidades de la Republica, para beneficio directo de 21,061
alumnos, 1,082 maestros y 6,277 padres de familia, en un
esfuerzo conjunto con donantes, voluntarios, sociedad
civil y comunidad escolar. Tuvimos 23 jornadas de volunta-
riado mejorando las instalaciones escolares y fortaleciendo
capacidades en 23 escuelas; permitiendo a nuestros
donantes participar en programas de responsabilidad
social y a las comunidades escolares involucrarse en su propia
transformacién.



En Proeducacién creemos firmemente en promover nuevos mecanismos para contribuir
a lograr una educacién de calidad en las escuelas de México. A partir de una participacién
activa de expertos que aportan herramientas y metodologias pedagdgicas incluyentes,
promovemos una cultura de la paz y el respeto a los derechos humanos.

Buscamos que maestros y padres de familia comprendan la importancia de la comu-
nicacién eficaz y pertinente para la construccién de trabajo colaborativo y asi realizar
proyectos que cambien su comunidad escolar.

Por ello, acompafiamos a las escuelas para que desarrollen e implementen sus iniciati-
vas y proyectos, contribuimos a que se conformen como comunidades integradas y centra-
das en el aprendizaje de los alumnos a través de estrategias y programas que desarrollen
sus capacidades de gestién, ayuden a conocer nuevas formas de comunicacién efectiva e
implementen acciones corresponsables en pro de la educacién.

Agradezco al Patronato por su guia y liderazgo, a nuestros donantes por la confianza
depositada en nuestro trabajo, a nuestros aliados por su compromiso y a nuestros
voluntarios corporativos por su ayuda desinteresada.

Finalmente, quiero agradecer a todo el equipo de Proeducacién por su profesionalismo
y entrega. Gracias a todos ustedes estamos logrando tener una mejor calidad en la
educacién publica de nuestro pafs.

Federico Santa Cruz
Presidente del Patronato






Fundamento .
y contexto educativo

Llevamos décadas de rezago educativo y de una deuda en educacién de calidad con todas las nifias
y nifios mexicanos. Este afio se publicaron los resultados de las pruebas del Programa Internacional
de Evaluacién Estudiantil, PISA 2018, para estudiantes de 15 afios de edad, organizada cada tres
arios por la Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo Econémico (OCDE).

Histéricamente los estudiantes mexicanos han obtenido resultados por debajo del promedio de
los paises miembros y los avances en el tiempo han sido marginales. Sélo cerca de la mitad de
los estudiantes mexicanos alcanzan los minimos niveles de competencia esperados en las dreas
evaluadas (55% en lectura, 44% en matemadticas y 53% en ciencias).

Por otro lado, estas casi dos décadas de evaluacién internacional también han sido para México
de expansion de los servicios educativos; incorporando a 400 mil estudiantes mas a la prueba
en 2018 respecto a 2003 y, aunque los resultados siguen siendo pobres, las brechas entre los
estudiantes con mayor y menor rendimiento se han reducido con el tiempo.

En Proed sostenemos que para que nifias, nifios y jévenes alcancen el maximo desarrollo de sus
capacidades y se constituyan como ciudadanos participes, comprometidos consigo mismos y con
su entorno natural y social, es necesario que la escuela ocupe un lugar central en este proceso
y genere espacios donde estas aspiraciones se vivan entre todos sus miembros y en todos sus
procesos.

Con la propuesta de la Nueva Escuela Mexicana, el actual gobierno federal busca también impul-
sar la centralidad de la escuela, asi como la capacidad de las propias comunidades escolares para
decidir sobre el ejercicio de recursos en la mejora a la infraestructura escolar.

Proed comparte la visién de fortalecer los procesos de participacién, tanto en el aula como en la
gestioén escolar. Partimos de un enfoque de colaboracién y respeto, primero con la escuela y sus
diferentes actores (directivos, maestros, personal de apoyo, alumnos y sus familias) asi como con
autoridades, aliados especialistas, donantes, voluntarios y sociedad en general.



Agenda
2030

En el afio 2000, la comunidad internacional, desde las Naciones Unidas, se invirtid
en uno de los esfuerzos mas significativos de la historia para ayudar a los mds
necesitados con la creacién y consecucién de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (obm).
Para 2015, los opm se enriquecieron y profundizaron para dar paso a los 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible (0ps) y la Agenda 2030, buscando principalmente el desarrollo
econémico, cuidado del medio ambiente y la equidad social.

Nuestra Misién estd directamente relacionada con el objetivo 4: Educacién de Calidad, y
a través de nuestras 8 lineas de accién, también promovemos los objetivos de: Salud y
Bienestar; Igualdad de Género; Reduccién de las Desigualdades; Paz, Justicia e Instituciones
Solidarias; y Alianzas para Lograr los Objetivos.
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Nuestra Meta

Que las escuelas primarias publicas sean comunidades educativas, integradas, centradas en el aprendizaje y con capacidad
de gestién; donde los alumnos y alumnas alcancen los aprendizajes esperados y desarrollen competencias que los preparen

para una vida digna, activa y responsable en la sociedad; y donde directivos, docentes y familias trabajen juntos por una
mejor educacion.

Mision Vision

Contribuir a mejorar la calidad de la educacién que reciben  Ser un referente de fortalecimiento escolar a nivel nacional,
los nifios y nifias en las escuelas primarias piblicas a través  a través de un modelo que acompafie a la comunidad escolar
del desarrollo integral de la comunidad educativa. y vincule a la sociedad con la escuela publica.
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Nuestros

principios

408

Integralidad

Por un lado incluimos a maestros, directivos,
alumnos y sus familias en las decisiones
y actividades; por otro lado, impulsamos
el desarrollo de cada actor escolar en todas
sus dimensiones (fisica, intelectual,
psicolégica, emocional y social).

Colaboracién

Promovemos la participacién de todos los
actores escolares en la construccién del cambio
escolar. No solo los convocamos a la
conversacion, los impulsamos a la accién
desde sus intereses y necesidades.

Enfoque Sistémico

Entendemos a la escuela como un sistema
dindmico, con diferentes actores escolares que
interactdan entre si en un espacio fisico y a su

vez en un entorno y contexto mas amplios.

Estas interacciones afectan y transforman

al sistema: se genera sinergia, es decir,
los resultados son mayores a la suma
de sus partes.

Mirada apreciativa

Planeamos, implementamos y evaluamos a partir
de diagnésticos y conversaciones centradas en
aciertos y fortalezas que puedan impulsar
a la comunidad educativa hacia una visién
de futuro compartida.
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<Al fortalecer de manera integral a las escuelas primarias
mejoramos la calidad de la educaciéon en México.>

Al fortalecer de manera integral

a las escuelas primarias publicas

mediante un modelo de acompa- ... se puede mejorar la calidad
de la educacién en México.

flamiento para toda la comunidad
escolar...




Integral
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El Modelo Escuela Integral (Mel) contribuye a que los alumnos de escuelas primarias publicas
tengan acceso a una educacién de calidad.

Con el Mel esperamos lograr cambios en la cultura escolar, en los actores que conforman
la escuela, en sus interacciones y en los ambientes y condiciones fisicas propicias para la
ensefianza y el aprendizaje.

Definimos una serie de atributos que describen cémo nos gustaria que se vieran los dife-
rentes componentes de la escuela para decir que ésta logra una educacién de calidad:

Alumnos con gusto y expectativas de continuar aprendiendo, se comunican con
claridad y fluidez, se cuidan a st mismos y a su entorno y conviven arménicamente.

Directores que ejercen un liderazgo participativo y pedagdgico. Son capaces
de integrar y adaptar los lineamientos que marque la autoridad educativa a su
propio programa de mejora continua, apoyados en la comunidad.

Maestros con compromiso, autoestima y aprecio por su profesién, participan
y se vinculan con la comunidad escolar, estdn en continua formacién y centran su
practica (y formacién permanente) en el aprendizaje de sus alumnos.

Padres de Familia que se involucran y toman responsabilidad sobre la
educacién de sus hijos, se ven a s{ mismos como educadores y valoran y apoyan
la formacidn escolar.

Comunidades escolares integradas, centradas en el aprendizaje y con
capacidad de gestién auténoma y participativa.

Planteles con condiciones fisicas y recursos educativos que favorecen
el aprendizaje.
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Desde el Mel impulsamos a la escuela
para que logre sus metas mediante
cuatro estrategias clave:

Acompaifiamiento continuo.

@
o\ . , :
o [ ) Creamos un vinculo de colaboracién y confianza a partir de observar
y escuchar necesidades, promover conversaciones y participar en los
proyectos de la escuela. Impulsamos la participacién corresponsable
entre padres, madres y maestros en beneficio de los alumnosy alumnas.

[ [
\8/

ACOMPANAMIENTO

Alianzas estratégicas.

~ Gestionamos y coordinamos alianzas con especialistas en contenidos y
% metodologias; con empresas, donantes y otras instituciones filantrépicas,
) y con las autoridades educativas a nivel local, estatal y federal.

ALIANZAS

Formacién para el desarrollo de capacidades.

Integramos ocho lineas de accién con programas para alumnos, alumnas,
maestros, maestras, personal de apoyo, directores, madres y padres de
familia que promueven la colaboracién, el trabajo en equipo, la relacién con
el entorno y el mejoramiento de los espacios escolares.

Evaluacién para la mejora.

A partir del diagndstico participativo y la evaluacién de resultados que
realizamos anualmente, identificamos necesidades y aportamos a la toma
de decisiones efectivas para mejoras en las escuelas.

EVALUACION
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Lineas de accion

Aprendizaje permanente

Desarrollo de competencias docentes, liderazgo pedagdgico
y participacién de padres y madres de familia, a través de
cursos, talleres y platicas con enfoque de inclusién para el
logro de los aprendizajes en todas las nifias y nifios.

Fomento a la lectura

Integracién de la biblioteca escolar en los procesos de ense-
flanza y aprendizaje mediante la instalacién de infraestruc-
tura, acervo pertinente, capacitacién y acompafiamiento
para el uso de la biblioteca y el fomento a la lectura.

Fortalecimiento Tecnolégico

Integracién de la tecnologia en los procesos de ensefianza
y aprendizaje mediante la instalacién de infraestructura,
conectividad, equipamiento, software, capacitacién vy
acompafiamiento en la operacién de la sala de medios y uso
de la tecnologia.

Participacion y ciudadania

Desarrollo de capacidades de gestién y liderazgo a través
de formacién y acompafamiento a la participacién de
padres y madres de familia, alumnos y alumnas, maestras

y maestros en el mejoramiento escolar y la construccién de
ciudadania.
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Prevencion y Desarrollo Humano

Formacién y acompafiamiento a toda la comunidad es-
colar para el fortalecimiento emocional, la promocién
de ambientes escolares y familiares de proteccién para
el desarrollo pleno de nifios y nifias y la prevencién de
adicciones.

Vida y Nutricién Saludables

Promocién de hébitos de alimentacién, gestién participa-
tiva de servicios alimentarios adecuados, activacién fisica
y convivencia deportiva, para una vida sana.

Medio Ambiente

Promocién de hébitos de alimentacién, gestidén participa-
tiva de servicios alimentarios adecuados, activacién fisica
y convivencia deportiva, para una vida sana.

Voluntariado

Promocién de la corresponsabilidad y la participacién
social en la transformacién de las escuelas a través de
mejorar la infraestructura, fortalecer competencias e impulsar
el cuidado del medio ambiente.

21
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Etapas de implementacion
del MEl

Mejora continua

Fortalecimiento

@ Escuelas en red

P Hagamoslo Juntos
1-3 afios

Aprendamos juntos

Las escuelas de la Red
compartan experiencias
con nuevas generaciones.

Aprendamos: El Mel inicia con una etapa de fortalecimiento durante 4 a 6 ciclos
escolares. Brindamos un acompafiamiento cercano en la escuela que promueve una cultura
de corresponsabilidad para que cada actor se sienta integrado a su comunidad. A partir de
un diagndstico participativo, ofrecemos cursos y talleres a medida para toda la comunidad
y basados en las lineas de accién. Impulsamos procesos participativos como el Consejo
Escolar de Participacién Social y creamos y acondicionamos espacios educativos como la
biblioteca escolar y aula de medios.

Hagamoslo Juntos: En esta etapa, las escuelas contindan en una fase de consolidacién.
Durante 1 a 3 ciclos escolares, brindamos un acompafiamiento moderado que apoya a las
escuelas en el avance de su Programa de Mejora Escolar. Fortalecemos las capacidades de
gestién y de participacién social a través de asesoria en liderazgo y gestién a directivos y
maestros; acompafiamiento a comités de participacién con alumnos, alumnas, madres
y padres de familia. A su vez, ofrecemos actualizacién docente en sedes y la capacitacién
a miembros de la comunidad escolar para replicar y dar continuidad a programas de las
ocho lineas de accién.

Red de Escuelas Proed: En esta etapa el Me, mds que implementacion, busca que lo
logrado permanezca en el tiempo. Por ello, en esta etapa invitamos a las escuelas a mantenerse
en un proceso de mejora continua mediante espacios virtuales y fisicos para actualizacién
y socializacién de experiencias; acceso a recursos educativos y nuevas estrategias pedagdgi-
cas.
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Al final de cada ciclo escolar realizamos una evaluacién de resultados, en alianza con un
evaluador externo, en la que aplicamos cuestionarios a los diferentes integrantes de la
comunidad escolar. Identificamos los principales logros y avances en indicadores, a partir de
los cuales apoyamos a las escuelas en la toma de decisiones para la mejora continua.

Para el cierre del ciclo 2018-2019, éstos fueron algunos de los principales logros
en las personas, sus interacciones y los espacios educativos en las escuelas apoyadas por Proed.
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Logros en las personas

ALUMNOS

85.9% reconocen su derecho a participar.
82.6% se valoran a si mismos.
75.1% disfrutan aprender.

MAESTROS Y DIRECTORES

86.2% dominan contenidos curriculares.

81.1% saben adecuar sus clases para incluir a todos los alumnos.
80.6% usan la evaluacién para el aprendizaje.

73.4% establecen y alcanzan objetivos de gestidn.

FAMILIA
80.7% promueven habitos de vida saludable.

77.3% cumplen con llevar a sus hijos a la escuela y apoyan en sus tareas escolares.
76.3% promueve hébitos de estudio.

Logros en las relaciones y procesos

78.3% de beneficiarios sienten un
ambiente de respeto y convivencia
sana en la escuela.

65.2% de nifias y nifios dialogan y
resuelven conflictos pacificamente.

66.8% de nifias y nifios participan
activamente en su escuela

87.9% de las familias impulsan a
sus hijos en su aprendizaje.

75% de las familias promueven un
ambiente de respeto en la casa

MAESTROS Y
DIRECTORES FAMILIA

148 comités de participacién de
padres def amilia conr esultados
reales de mejora escolar.

78.4% de los docentes involucran a
los Padres de Familia en la escuela

68.9% de directores involucran a
Padres de Familia en la gestién es-
colar.




Escuelas con aula de medios
en uso, con conectividad, equipos y
software actualizados y suficientes.
~"I
Escuelas con biblioteca escolar
en uso, con acervo suficiente y
pertinente.

25

Escuelas con dreas y servicios
de alimentos higiénicos y sanos.

Escuelas con infraesctructu-
ra suficiente y adecuada para
el aprendizaje de todos sus
alumnos.
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6,277

padres y madres
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Este taller me dej6 un buen sabor
de boca al ponerme a pensar que
el futuro de nuestros hijos esta en

Aprendizaje

nuestras manos; ya lo sabia, solo Permane nte
que a veces uno sin darse cuenta
les corta las alas o les puede ayu-

dar a lograr sus sueiios con solo « Genios Matématicos-Matematiada.

unas palabras . Utilizando la guia “Fébrica de Genios Matema-

ticos”, los maestros ejercitan las habilidades

Lucero, madre de familia de resolucién de problemas matematicos de

escuela Ignacio Manuel Altamirano, sus alumnos durante el ciclo escolar y al fina-

taller Seguridad en Internet y Redes Sociales. lizar el ciclo, promovemos olimpiadas de mate-

maticasenequipoconelapoyodelaBenemérita
Nacional de Maestros:
- 6 Matematiadas Estatales: 596 alumnos
y alumnas participantes de 24 escuelas.
1082 maestros y maestras capacitados para mejorar - XVIll Matematiada Nacional: 13 escuelas
los aprendizajes de sus alumnos. de 5 estados. Asistieron 165 alumnos y
alumnas, de los que 66 resultaron ganadores.

¢ 50. Encuentro de escuelas Proed: 255 maestros

y maestras de 57 escuelas. « Programa Siguele. Impulsa la permanencia
escolar en alumnos y alumnas de sexto de
* Necesidades Educativas Especiales: 53 primaria a través del reconocimiento de sus
maestros y maestras y 34 padres y madres de inteligencias, talentos y fortalezas personales,
familia asistieron a talleres/pléticas de inclusién asi como de la proyeccién de un plan de vida
a través de la adecuacién didactica y estrate- personal, impartido por Fundacién Talento
gias para el apoyo al aprendizaje en casa para y Educacién Recreativa:
que todos los nifios alcancen los aprendizajes - 18 escuelas de la CDMXy Estado de México.
esperados. ~ 35 maestros y maestras y 15 voluntarios
y voluntarias capacitados.
o Actualizacién docente, en alianza con Grupo - Sesiones de sensibilizacién a 475 padres
Loga. 249 maestros y maestras se capacitan y madres de familia.
en habilidades docentes. -~ 1,016 alumnos y alumnas de 5° y 6° grado

beneficiados.
« Did4ctica de las ciencias.

Se ofrecen experiencias de aprendizaje para de-
sarrollar habilidades de indagacién y el gusto
por las ciencias.

« Sistema de Ensefianza Vivencial e Indagatoria

de la Ciencia (sevic)en alianza con Innovec.

~ 38 maestros y maestras de 9 escuelas de la
CDMX se capacitaron y llevaron el programa
a 1,035 alumnosy alumnas.

- Visita de 145 a lumnos y alumnas a las
instalaciones de 3M.

~ 786 alumnos y alumnas participaron
en 6 ferias de ciencia.

«Manos a la Ciencia, en alianza con
Dragociencia.
~ 32 maestros y maestras de 6 escuelas del
Estado de México se capacitaron y llevaron
el programa a 1,954 alumnos y alumnas.
~ 1,809 alumnos y alumnas participaron
en 5 ferias de ciencia.




Bibliotecas inauguradas, se construyé
y 1 biblioteca fue rehabilitada en beneficio
de alumnos y alumnas y maestros
y maestras.

Asesor{as y acompafiamiento a la operacién
de Bibliotecas y 2 Rincones de lectura con
la participacién de maestros y maestras
y padres y madres de familia en comités
de lectura, beneficiando a alumnosy
alumnas.

Impulso a la conformacién y acompafiamiento
a 23 comités de Fomento a la Lectura.

Capacitacion a maestros y maestras,
padres y madres de familia y alumnos y
alumnas sobre la gestién de bibliotecas escolares.

préstamos de libros.

sesiones de animacién a la lectura a
alumnosy alumnas.

,en alianza con
entregamos acer-
vo y acompafiamos actividades de fomento a
la lectura:
En 10 escuelas de la CDMXy Estado de México
en beneficio de alumnos y alumnas.

v
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Existe mucha informacién
que desconocemos y que esta
impactando en nuestros alumnos
y nuestros hijos, asi que tenemos
una enorme co-responsabilidad
los docentes y padres de familia
para prevenir a los niftos que son

Fortalecimiento
Tecnolégico

« Con apoyo de Fundacién Robid 5 equipos
conformados por 3 alumnos y asesores de

los mds vulnerables . cémputo de Proed de escuelas de Morelos,
Estado de México, Puebla y Michoacan, parti-
Lucero, madre de familia ciparon en la Competencia de Robética Jimu

escuela Ignacio Manuel Altamirano,

Soccero en la categoria de Captain Court. Di-
taller Seguridad en Internet y Redes Sociales.

cha competencia es organizada por UBTECH en
el imam. La escuela Emiliano Zapata obtuvo el
1er lugar y la escuela Felipe Neri el 3er lugar,
ambas del estado de Morelos.

o 3 aulas de cémputo inauguradas, de las que 1 se
construyd y ademds 2 aulas de cémputo fueron
re-equipadas para beneficio de 1,142 alumnos
y 84 maestros.

o Asesor{a y acompafiamiento a la operacién
de 32 aulas de cémputo con la participacién
de 467 maestros y maestras y 30 padres en
comités de tecnologia, beneficiando a 9,785
alumnosy alumnas.

o Acomparniamiento 6 comités de tecnologia.

o Capacitacién tecnolégica para 89 maestros
y maestras, 299 padres y madres de familiay 3
voluntarios en el uso de la computadora y los
recursos tecnoldgicos.

« 1,107 sesiones de clases en el aula de cémputo
con la asistencia de 9,787 alumnos.

« Proyecto tak tak en alianza con NOMA, por-
tal de videojuegos educativos para reforzar te-
mas vistos en clases de espafiol, matematicas
y ciencias:

- 13 escuelas de 5 estados

- 64 maestros acompafados
en la implementacién.

-1,494 alumnos beneficiados.

« Plataforma Digital Proed, en alianza con idr.
Plataforma con recursos educativos para
reforzar los temas vistos en clase, se capacité
en su utilizacién a 23 maestros beneficiando
a 283 alumnos.
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* Programa de Acompaiiamiento a comités. Asesora-
mos y acompariamos durante todo el ciclo escolar en la
planeacién y desarrollo de proyectos colaborativos de -
mejora escolar: £
- 148 comités en 45 escuelas. !
- 941 padres de familia y maestros trabajaron
en proyectos de mejora escolar:
> Huertos, compostas y reciclaje.
> Gestion de bibliotecas y aulas de cémputo.
> Padres lectores, recreos literarios.
> Promocién de sana convivencia escolar y familiar.
> Artes y oficios con miembros de la comunidad.
> Gestién y vigilancia de servicios de comedor.
> Generacién de fondos y vigilancia en su aplicacién.
> Visitas escolares y actividades recreativas, deportivas
y culturales.
> Mejoras a la infraestructura escolar.

Diplomado semipresencial Gestion Educativa
Estratégica, en alianza con Avatar Consultores y UNIR.
Tiene como objetivo la formacién y acompafiamiento al
liderazgo para trazar y alcanzar metas educativas:

- 15 escuelas de 3 estados.

- 19 directores y supervisores.

- 5,837 alumnos y alumnas beneficiados.

En alianza con Fundacién Talento, se concluye el
programa de continuidad Impulso a la Gestién
Escolar a través de Consejos Escolares de Par-
ticipacion Social (cers) en dos escuelas de CDMX.
Se logré la conformacién de 2 ceps y la participa-
cién activa de 12 padres de familia y 12 maestros

en la realizacién de proyectos de mejora escolar que
cubrieron necesidades reales de la escuela.

Programa Nuestra Escuela Pregunta Su Opinién
(NEPso) promueve la investigacién social, a través del

estudio de opinién como estrategia pedagdgica: Mi experiencia con Proed en

- Capacitaciéon a 63 maestros y maestras NEPSO es muy enriquecedora
de 30 escuelas.

- Acompafiamiento a 1,080 alumnos y alumnas y sus porque ayuda a nuestros ninos

maestros y maestras en el desarrollo de 42 a que conozcan FY opinién )4 las

Proyectos de investigacién y participacién infantil. )
roblemadticas de la escuela;
- Encuentro NEPSO Nacional: 26 escuelasde 6 P ’

estados presentaron sus proyectos de investigacién y con alegrla ellos vienen a
y participacién infantil con temas como: mostrar lo que encontraron

> Desperdicio del agua en la escuela. .
a dar alternativas para
> El abandono de los perros en la calle. y P

> La basura en nuestra escuela. una solucién .

> Embarazos no deseados y ETs.

> Factores que afectan el rendimiento académico
de los alumnos.

> Bullying en la escuela.

Maestra, Encuentro Nepso




Es un buen taller, nos hace
reflexionar sobre c6mo nosotros
podemos hacernos responsables
de nuestros hijos. Es muy importante
reflexionar sobre los valores que
tenemos y nunca es tarde para

seguir fomentandolos en nuestras
familias .

Thelma, madre de familia, escuela Juan Rulfo, taller:

Padres presentes, hijos triunfadores.

e Educacién Responsable (ER), en alianza con
Fundacién Botin. Promueve el desarrollo emocional,
social y creativo del alumnado a través de recursos
didacticos:

— 10 Escuelas de la Red de Escuelas Proed
de CDMX.

- 40 maestros capacitados y con acompafiamiento
mediante plataforma en linea.

- 538 alumnos realizaron actividades de literatura
y Banco de herramientas, como presentaciones
teatrales, cuentos escritos entre otras.

« Programa Mejora por tus hijos. Cursos modulares
de apoyo a précticas positivas de formacién desde
la familia:

-1,698 padres de familia de 45 escuelas.
- Autoestima.

- Comunicacién

- Manejo de emociones.

- Padres cercanos, hijos felices.

- Padres preparados, mejores hijos.

- Padres presentes, hijos triunfadores.

¢ 3er Encuentro de padres de familia Proed: 123
participantes de 9 escuelas en los estados de Puebla
y Querétaro

« Programa Creo en ti, con el apoyo de la Fundacién
En Cuentos te Encuentro. Fomenta la educacién
socioemocional y desarrollo de habilidades para la
vida a través de la lectura:

- 12 escuelas de la CDMX.

- 31 maestros y padres de familia capacitados.

- Implementacién y monitoreos en 64 salones
de clases.

-1,651 alumnos beneficiados.

« Programa Yo decido, metodologia desarrollada por
Pensamiento Palabra y Accién en Movimiento.
Para la re-educacién emocional desde la revaloracion
del yo:

- 3,419 alumnos beneficiados.

- Capacitacién a 62 maestros de 33 escuelas.

- Sesiones de sensibilizacién a 577 padres de familia.
- 138 grupos de 4°,5°y 6° grados en 57 escuelas.

Prevencion
y Desarrollo
Humano

« Fortalecimiento a entornos de proteccién para la
prevencién de adicciones, en alianza con diversos
especialistas como Centro de Estudios Superio-
res Monte Fénix, Convivencia Sin Violencia, A.C.,
Guardianes y Xti. Impartimos cursos para la for-
macién y desarrollo de habilidades de convivencia,
resiliencia, asertividad, manejo de emociones y re-
solucién de conflictos:

- 187 maestros.
- 366 padres de familia.
- 643 alumnos.

Domo digital interactivo, presentado por Funda-
cién Nacional Ambar. Promueve la prevencién de
adicciones y el planteamiento de un proyecto de
vida:

- 13 escuelas de Morelos, Puebla y CDMX.

- 20 funciones para 1,257 alumnos y 47 maestros.
- 12 funciones para 417 padres de familia.

El cajon de los secretos, espectdculo musical pre-

sentado por Arte y Conciencia, A.C. Promueve la

prevencién de la violencia contra la infancia:

- 32 escuelas de la CDMX, Estado de México y
Michoacan.

- 8 funciones para 858 alumnos, 10 maestros y
795 padres de familia.

Programa Mdsica Vocal e Instrumental, imple-
mentado por la Mtra. Adriana Sanchez del Olmo.
Promueve que maestros utilicen la musica como
herramienta para el desarrollo de habilidades so-
ciales de nifias y nifios:

- 2 escuelas de Michoacan.

- 375 alumnos y 19 maestros.




Vida y nutricion
saludables

e Programa Chavos mds sanos, en alianza con
Fundacién Chespirito: En 10 escuelas de la
CDMX, beneficiando a 60 maestros, 18 padres de
familia, 39 proveedores de servicios de alimentos
y 1,412 alumnos.

- Se obtuvieron logros como:

> Nifias con mayor interés por alimentarse
y ejercitarse de forma correcta a pesar de las
barreras que se les presenten.

> Disminucién del con-sumo de frituras y bebidas
azucaradas en el refrigerio escolar y mayor con
sumo de frutas y verduras.

> Aumento de la cantidad de agua que ingieren
al dia.

e Encuentros deportivos. Promueven una cultura
de vida saludable, una activacién fisica y comuni-
dades escolares con convivencia sana a través del
refuerzo por la competencia deportiva:

-7 Torneos de futbol estatales:

> Ramas Varonil y Femenil.

> 807 alumnos participantes, los equipos
ganadores asisten al Torneo Nacional.

> Mds de 840 asistentes apoyando a los equipos.

-3er. Torneo nacional de futbol Proed:

> 200 asistentes entre alumnos, maestros
y padres de familia (sede CDMX).

> 14 equipos participantes por categoria:
7 varonily 7 femenil.

> Equipos ganadores femenil y varonil: Escuela
Primaria Guadalupe Victoria de CDMX.

« Programa Escuelas activas, en alianza con NIRE
y Yo Quiero, Yo Puedo. Promueve la activaciéon
fisica de los alumnos en 20escuelas de la CDMX:

- Capacitacién y acompafiamiento
a 49 maestros y maestras de educacién fisica.

- Entrega de material deportivo.

- 6,603 alumnos beneficiados.

- Mds de 1,000 asistentes a“Juega mas”, evento
anual en el cual los alumnos y sus familias
participan en carreras y diversos juegos
deportivos y ludicos.

« Acompafiamiento a 22 comités de vida saludable.

“Correr por la educacion es necesario
por nuestros nifios y el futuro de México.
Nuestro planeta agradecera ahora

y siempre el hacer carreras cero basura.

iExcelente!”.

-Corredor 4ta Carrera.

= —r




El taller me hizo reflexionar sobre la
huella ecolégica que mis acciones han
dejado, me motivé a cambiar mi estilo
de vida, alimentacién y consumo. Fue

tal el impacto que mi familia ha
mostrado interés en cuidar el medio
ambiente y comenzar nuestro huerto .

Profra. Brenda, escuela Ignacio Manuel Altamirano, taller:
El huerto escolar como recurso didictico

e Seminario de huerto escolar, en alianza con
Fundacion Florycanto. Implementacién de proyectos
ambientales participativos en 5 escuelas del Estado
de México:

~ Instalacién y gestion de huertos escolares

- Elaboracién de compostas.

~ Elaboracién de platillos con la cosecha
del huerto.

- Obras de teatro con mensaje ambiental.

« Programa Escuela sustentable, en alianza con
Fundacién Florycanto. Fomenta la gestiéon de
proyectos ambientales con la participacién de toda
la comunidad escolar:

-1 escuela de Michoacén beneficiando a 285
alumnos, 12 maestros y 69 padres de familia
a través de:

> Procesos de participacién infantil.

> Capacitacién en gestién de proyectos.

> Talleres diddcticos ambientales.

> Instalacion de huerto escolar.

> Campafa de reforestacién.

~Voluntariado de limpieza del bosque
con 2 escuelas en Michoacdn.

Programa Por un mundo mejor, en alianza con
Promesa. Crea comunidades escolares conscientes,
responsables, organizadas y capaces de participar
activamente en el cuidado del medio ambiente,
a través de la separacién y reciclaje de residuos:
-4 escuelas de la CDMX beneficiando a 988
alumnos, 70 maestros y 203 padres de familia
a través de:
> Conferencias y talleres sobre promocién
ambiental para toda la comunidad.
>6,592.4 kilogramos de residuos monetizables
recolectados a través de las recolecciones
mensuales.
>4 Campafas de recoleccién
de residuos electrénicos.
> 4 Campafias de recoleccién de papel
al final de ciclo escolar.
> Creacién de 4 comités medioambientales
integrados por alumnosde 4°y5°.
> Implementacidn en dos escuelas del
“Green Apple Day” (un dia de O residuos).

$ Medio ambiente

&7

« Instalacién de tecnologias ambientales:
Construccién de huertos escolares en 2 escuelas
de Michoacdn, 3 escuelas de la CDMX, 5 escuela del
Estado de México y 1 escuelas de Querétaro.

« Visitas escolares al Santuario de las mariposas
monarca
- 4 talleres de sensibilizacién previos a las visitas.
- 177 asistentes entre alumnos, padres de familia
y maestros de 2 escuelas de Michoacan.

« Acompafiamiento a 16 comités de Medio ambiente.




Voluntariado %%

23 voluntariados donde se llevaron a cabo
34 actividades:

* Mejoramiento de la infraestructura escolar:
= Construccién de: 1 biblioteca escolar, \; - '

1 aula de cémputo.
= Pintura de 7 escuelas.
- Rehabilitacién de 2 bibliotecas.
- Jornada de limpieza de 1 escuela.

* Medio ambiente:

- 4 jornadas de medio ambiente (huerto escolar,
composta, semilleros y fertilizante).

- 1jornada de limpieza del bosque en Tlalpujahua,
Michoacdn. Se recolectaron 12 toneladas de basura.

* Fortalecimiento de competencias:

=10 jornadas de lectura a alumnos en 5 escuelas.

- Jornada del ahorro con armado de alcancias.

- 3 rallys de salud e higiene.

- 2 jornadas de construccién de proyecto de vida
(5 grupos de 5to de primaria).

=1 clinica de rugby.

- Asesoria nutricional y preparacién
de desayunos saludables.

=1 clinica de futbol americano y soccer.

e Campaiias de:

- Donacién de 111 libros.

- Donacién de 75 equipos de cémputo.

— Donacién de 516 mochilas con utiles
escolares y 75 luncheras.

— Donacién de 500 kits de utiles escolares.

 Impacto de servicio voluntario:

= 2,100 voluntarios sumando un total
de 10,620 horas de voluntariado.

- Promedio de 5 horas por voluntario.

¢ 2,100 voluntarios:

- 1,266 de comunidad escolar (119 maestros,
488 alumnos y 659 padres de familia).

- 580 de empresas.

=112 de instituciones educativas privadas.

- 95 de amigos Proed.

- 13 de servicio social.

Educacion
Re-creativa
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Ser voluntario Proed es una forma
altruista de dar lo mejor de mi median-
te el trabajo en equipo, el amor y la

solidaridad al contribuir a mejorar
la educacién del pais .

Rike, Voluntario Proed
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Reconstruyendo México.

Segundo afio de implementacién del programa de acompafiamiento escolar, en alianza con Ensefia
por México, en 6 primarias publicas reconstruidas, como parte del proyecto Reconstruyendo Méxi-
co, con el apoyo de Fundacién Raluz y Fundacién BBVA Bancomer.

Capacitamos a Profesionales de Ensefia por México (PEM) en el Modelo Escuela Integral (MEI)
en cuatro programas detonadores del proceso de fortalecimiento de la comunidad escolar benefi-

ciando a 2,521 alumnos:

- Participacién y ciudadania: programa Nuestra Escuela Pregunta Su Opinién (NEPSO)
- Prevencién y desarrollo humano: programas Yo decido y Creo en t{
- Fomento a la lectura: impulso a la gestién de bibliotecas

Fundacion

KALUZ ‘ Ensefia por México BBVA

Diplomado semipresencial de liderazgo directivo

Este afio dimos inicio al Diplomado en Gestién Educativa Estratégica, nuestro primer programa
semipresencial, en alianza con AVATAR Aprendizaje y Potencial, SC y la Universidad Internacio-
nal de la Rioja en México (UNIR).

AVATAR desarrollé los contenidos y materiales audiovisuales, y es quien se encarga de las tutorias
en linea. La UNIR habilité la plataforma educativa basdndose en su modelo y realizando los regis-

tros de las y los participantes.

El alcance de este proyecto ha sido de aproximadamente 20 directores/subdirectores y actualmen-
te se ha cursado:

= Una sesién plenaria con duracién de 5 horas.

= Una sesién presencial por equipos de trabajo en cada uno de los estados con duracién de 2 horas

aproximadamente.
= Culminacién de los médulos O y 1 en la plataforma e-learning.

&e

“» avatar

consultores educativos

.
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Programa Educacién Responsable en México.

Este afio nos aliamos con Fundacién Botin Espafia y con Fundacién Gigante, para llevar el progra-
ma Educacién Responsable (ER) a 10 escuelas de CDMX.

El objetivo de ER es favorecer el desarrollo emocional, social y creativo del alumnado, promover la
comunicacién y mejorar la convivencia en los centros escolares, implicando a maestros, alumnos y
familias.

El programa se consolida en tres ciclos escolares: maestros capacitados utilizan en su salén de cla-
ses diversos recursos educativos que encuentran en la plataforma en linea. Los recursos se ordenan
en cuatro categorias: Banco de herramientas, Literatura, Coro de las emociones y ReflejArte.

Las actividades que se han realizado durante el primer semestre del ciclo 2019-2020 son:

- Enjulio se llevd a cabo la formacién presencial dirigida a 40 maestros de las 10 escuelas y al equipo
base Proed en Cocoyoc, Morelos.

- Los recursos educativos Literatura y Banco de herramientas se han implementado con los grupos
de alumnos designados obteniendo como cierres presentaciones teatrales y cuentos escritos por
los alumnos.

- Maestros usan la plataforma online de ER, participan en foros y reciben tutorias a distancia.

EDUCACION FunDACION

FUNDACION  responsaste
BOTIN MExico LGuGaNTE
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Eventos para beneficiarios

-3er. Torneo de fiitbol nacional. con
los equipos ganadores de los torneos
estatales. Contamos con mds de 200
participantes.

-Ganadores torneo varonil y femenil:
escuela Guadalupe Victoria, CDMX.

-3er Encuentro de padres de familia en Puebla y Querétaro. Contamos
con la asistencia de 118 padres de familia, 8 escuelas

-Proed y 3 escuelas invitadas.

-5to Encuentro de Escuelas Proed
en la CDMX con la participacion
de 55 escuelas, 256 asistentes.

-1er. Campeonato de robética Captain Court, UBTECH, en alianza con
Fundacién Robid. 5 Escuelas Proed participantes:

—Ter lugar: escuela Emiliano Zapata, Morelos.
=3er lugar: escuela Felipe Neri, Morelos.
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Eventos de visibilidad

-Evento Carmina Burana: 2 funciones en el Auditorio
Nacional. En conjunto con ORT México y Reintegra con
cerca de 20,000 asistentes.

-Exposicién y subasta de pintura “Manos a la obra”: 18
pintoras donaron un porcentaje de los fondos recaudados
para la implementacién nuestro Modelo Escuela Integral
(MEI) en escuelas de la comunidad Mixe en Oaxaca.

Concierto familiar Star Wars: en la
Sala Nezahualcéyotl del Centro Cultu-
ral Universitario con la asistencia de
mas de 1598 personas.

-4a. Carrera por la Educacién: en la 2da. Seccién del Bosque de Chapultepec. Primera
carrera cero basura con la participacién de 24 voluntarios, en la cual logramos reducir
la produccién de desechos al minimo, entregando termos con isoténico y utilizando
vasos reusables para la hidratacién, que después fueron donados a 3 escuelas con co-
medor. Las bolsas del kit de corredor fueron hechas con lona reciclada y los desechos
organicos fueron tratados en un biodigestor que los convirtié en agua que serd llevada
al campo. Con la carrera impactamos tres de nuestras lineas de accién: Vida y nutri-
cién saludables, Medio ambiente, y Voluntariado. Ocupamos un espacio en el Bosque
de Chapultepec que quedd impecable después de albergar un evento con més de 1,800
participantes.

-10° Torneo de golf: Charity Invitational
Proed en el Club de Golf México en be-
neficio de las escuelas de Tlalpujahua
Michoacdn, con la participacién de 230
asistentes.

CARMINABURANA

Aprood  oersinco  x mnmces
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I Vinculacién

Nos vinculamos con diversas redes y organizaciones para visibilizar la problematica educativa, las necesidades y,
sobre todo, las iniciativas en incidencia en politica educativa con la intencién de compartir nuestras experiencias y
contribuir a la construccién colectiva de una educacién de calidad de todos y para todos en nuestro pas.

Red por la educacion, Cemefi

Somos miembros activos de la Red por la Educacién del Centro Mexicano para la Filantropia, que promueve la vincu-
lacién entre organizaciones sociales y con otros sectores a través de acciones de innovacién, inclusién e incidencia
en politicas publicas que enriquezcan la calidad educativa en México. Este afio participamos en dos acciones espe-
cificas:
- Disefio colectivo del taller “Aprendamos sin broncas” dirigido a maestros y facilitadores, el 14 de diciembre en el
Club de Nifos y Nifias en Tecamac, Estado de México.
- Moderamos la mesa “Nuevos desafios de la educacién” en el marco de la Reunién Anual del Cemefi 2019.

r'j[1e{' *
-7 por la Cemefi
Educacion Grateo mexcans

Alianza de Donatarias en Adicciones (ADA)

Somos parte de la Alianza de Donatarias en Adicciones conformada por organizaciones de la sociedad civil e insti-
tuciones publicas, impulsada por la Fundacién Gonzalo Rio Arronte (FGRA). Esta alianza promueve mecanismos de
comunicacién e interaccién que fortalezcan los proyectos orientados a la prevencién, tratamiento y reinsercién en
el tema adicciones.

El 27 de agosto participamos en el Tercer Encuentro Nacional de la Alianza de Donatarias en Adicciones, ADA, en
un panel en el cual compartimos nuestra experiencia con proyectos que fortalecen la prevencién de adicciones en
escuelas primarias publicas.

AL!:\NIA 3
D ONATARIAS &~
ADICCIONES



Informe

anual
2019

Instituto Tecnolégico Auténomo de México. Clinica de Derecho
y Politica Publica

Renovamos nuestra alianza con la Clinica de Derecho del itaM En 2019, los alumnos de la clinica hicieron una compa-
racién de legislacién entre cuatro paises latinoamericanos respecto a la centralizacién-descentralizacién del sistema
educativo, la autonomia escolar y la evaluacién educativa. En el segundo semestre del afio elaboraron una compara-
cién entre la reforma educativa de 2013y la reforma actual.

ITam | wiacriic

Compromiso Social por la Calidad y la Equidad en la Educacién,
cscee

Iniciativa ciudadana de participacién plural e incluyente con representacién de diversos sectores: autoridades, aca-
demia, sociedad civil, empresas, sindicato y padres de familia, para proponer e impulsar politicas publicas que inci-

den en la mejora de la calidad y equidad educativa.

Comrrosuso SOcIaL
et bk Canbicbipd o s Enfutacian

Red Iberoamericana NEPSO

Somos representantes de México en la Red Iberoamericana Nepso - Nuestra Escuela Pregunta Su Opinién.

NEPSO es un programa ideado para que maestros y alumnos recorran el camino de la investigacidn social a través de
la encuesta de opinién como estrategia pedagdgica. Fortalece multiples aprendizajes curriculares y el desarrollo de
competencias como la participacién, ciudadania, el pensamiento cientifico, trabajo colaborativo y manejo de infor-
macion.

El Instituto Paulo Montenegro de Brasil fue el creador del programa. En el 2006, iBopE Acg, la Comisién Mexicana de
Cooperacién y la UNesco trajeron el programa a México. Desde 2007 hemos llevado el programa a escuelas primarias
publicas y desarrollamos un programa de capacitacién y una guia para el maestro en colaboracién con Altramuz.

MOSSAISCOLA
FIAGUIRA A
. arinika
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Fundacion Atalaya, A.C.
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Especialistas

Ambar, fortalecimiento de la calidad educativa
ARCO. Arte y Conciencia, A.C.

ASI. Alianza por la Seguridad en Internet

AULA. Academia Universal de Liderazgo y Aprendizaje
AVATAR. Aprendizaje y Potencial S. C.

CANIEM. Cdmara Nacional de la Industria Editorial Mexicana.
CAPTAS. Capacitacién, Talleres y Seminarios S.C.
Centro de Estudios Superiores Monte Fénix S.C.
Centro Educativo Narciso Bassols

Contexto, S.C.

Convivencia sin violencia, A.C

Crianza con Carifio y Buen Trato A.C.

Cuantix

Dragociencia

Ediciones Tecolote

Educacién Re-creativa y materiales didécticos

Ensefia por México

Escuela Benemérita Nacional de Maestros
Filantrofilia

Fundacién Botin

Fundacién Chespirito, I.A.P.

Fundacién En Cuentos te Encuentro

Fundacién Florycantq, A.C.

Fundacién Nacional Ambar (Domo Digital)

Fundacién Robid

Fundacién SM México

Fundacién Talento A.C.

Grupo Loga, S.C.

Guardianes. Escucha, protege, atiende (Asexoria)
Haciendo Matematicas

IBBY México

IDR University

IMASE. Instituto Mexicano del Arte al Servicio de la Educacién, A.C
INNOVEC. Innovacidn en la Ensefianza de la Ciencia A.C.
INOMA. Innova y Moderniza tu Aprendizaje, A.C.
IPSAYENIX Genética de la personalidad.

Librerias Gandhi

Musica Vocal e Instrumental

Pedagogia Contemporanea

Pensamiento, Palabray Accién en Movimiento, A.C.
Por Ti, Servicios Educativos Integrales.(Xti)

Promesa, |.A.P.

Pronus. Proyectos en nutricién y salud

Proyecto Cantera

UNIR. Universidad Internacional de La Rioja en México
Uranito Libros

Yo Quiero, Yo Puedo
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Donantes

Aportaciones del Patronato y Fundadores
Alberto Paras Pagés

Arturo Bafiuelos Caamafio
Beatriz Brockmann Lozano
Bernardo Ramirez Figueroa
Christian Lippert Helguera
Consuelo Lomelin Anaya
Consuelo Visoso Lomelin
Ernesto Rodriguez Villatoro
Federico Santacruz Gonzélez
Jorg Paasche Junco

José Visoso del Valle

José Visoso Lomelin

Lorenzo Gémez Morin Fuentes
Maria Elena Judrez Allende
Marianela Romero Aceves
Mario Vivanco Sodi

Pablo Brockmann Garcia

Pilar Paras Garcia

Rocio Patrény Patrén
Wilfrido Javier Castillo Miranda Olea

Fundaciones Nacionales

Casa Cérdoba.

Fundacién Banorte ABP

Fundacién BBVA Bancomer
Fundacién Chespirito, |.A.P.
Fundacién Devlyn, |.A.P.

Fundacién Espinosa Rugarcia, I.B.P.
Fundacién GBM AP

Fundacién Gentera, A.C.

Fundacién Gigante A.C.

Fundacién Gonzalo Rio Arronte, |.A.P.
Fundacién Grupo Modelo, A.C.
Fundacién Raluz, A.C.

Fundacién Rio, A.C.

Fundacién Luz Savifion, |.A.P.
Fundacién Maelva, A.C.

Fundacién Magdalena Ruiz de Del Valle, |.A.P.
Fundacién Monte de Piedad |.A.P.
Fundacidn Sertull, A.C.

Fundacién Sura, A.C.

Nacional Monte de Piedad, I.A.P.
Fundacién Valle de Maria, A.C.
ORT México

Fundaciones Internacionales

The Resource Foundation
Estée Lauder Foundation
US Mexico Foundation
Your Cause

MDRT Foundation

Empresas Nacionales
e Internacionales

AN.A. Compafiia de Seguros, S.A. de CV.
Abogados Ortega y Gémez Ruano, S.C.

ACASA Perinorte, S.A. de CV.

ACASA Santa Fe, S.A. de CV.

Accesorios de Calidad Internacional, S.A. de CV.
Administraciones Industriales y Urbanas, S.A.
Allende Supply S.A. de CV.

Altamirano y Estudillo, S.C.

Arrendadora Nacional de Carros de Ferrocarril, S.A. de CV.
ASA Servicios Especializados S.A. de C\V.

AXFEL, S.C.

BBVA bancomer s.a. institucién de banca mudiltiple,
grupo financiero bbva bancomer

Bancoppel, S.A. Institucién de Banca Muiltiple
Bebidas Purificadas S. de R.L. de C\V.

Bodegas La Negrita, S.A. de CV.

British Federal México, S.A. de CV.

Brove Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de CV.
BUSA Servicios Administrativos SAPI S.A. de CV.
Consorcio Bitas S.C.

Consultores y Abogados en Seguridad Social, S.C.
Coppel, S A.de CV.

Corporacién Financiera Atlas, S.A. de CV. SOFOM E.N.R.
Creel, Garcia-Cuellar Aiza y Enriquez S.C.
Credimagen, SAPI de CV. SOFOM E.N.R

Cremeria Americana, S.A. de CV.

DAHFSA de México, S.A. de CV.

Dassault Systemes de México, S.A. de CV.
Dataware Soluciones, SA de CV

DELCONET, S.A. de CV.

Desarrolladora Vista Hueyetlaco, S.A. de CV.
Dicipa, S.A. de CV.

Digital Signage S.A. de CV.

DSA Inmuebles, S.A. de CV.

Escuela Berta Von Glumer, S.C

Essity Higiene y Salud México, S.A. de CV.
Evoluciones de Puebla, S.A de CV.

Fianzas y Cauciones Atlas, S.A.

Garcia Caso Consultores Juridicos, S.C.

Gestoria Especializada, S.C.
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Grupo Asistencia Vial, S.A. de CV.

Grupo Calidra, S.A. de CV.

Grupo Mexicano de Seguros, S.A. de CV.
Grupo Segel Arquitectos S.A. de CV.

HP Desarrolladores S.A. de CV.

Inmobiliaria Flomax, S.A. de CV.

Inmobiliaria ESWU, S.A. dE CV.

Inmobiliaria Quetzal, S.A. de CV.

Instituto Jan Amos RKomensky, A. C.

Instituto Mexicano de Investigacién de Familia
y Poblacién A. C.

Judifeca S.A. de CV.

JUPAVI, S.C.

LaSalle Partners, S. de R.L. de CV,

Lausen, S.A.de CV.

Legorreta, Gémez y Asociados, S. de R.L. de CV.
Logistica Global Terrestre My R S.A. de CV.
LOQ Agente de Seguros y de Fianzas, S.A.
Lourdes Rossier y Asociados, S.C.

Lorant Martinez Salas y Compafiia Agente de Seguros y de
Fianzas, S.A. de CV.

Magistral Agente de Seguros S.A. de CV.

MAS Servicios Asistenciales S.A. de CV.
Minvielle Institute, S.A. de CV.

MVP RAM, S.A. de CV.

MX Race, S.A. de CV.

Navistar México, S. de R.L. de CV.

Nike

Net Logistik, S.A. de CV.

Network Information Center, S.A. de CV.

NO SABE FALLAR S.A. DECV.

Noikos, S.C.

Novalimentos de México, S. de R.L. de CV.
Ortiz y Ortiz Consultores Asociados, S.C.

Pea Comunicacién, S. de R.L. de CV.

Picacho Grupo Automotriz, S.A. de CV.

Pipas Aqua, S.A. de CV.

Prevem Seguros, S.A. de CV.

Proyecto Alpha, SA de CV

PWS México Intermediario de Reaseguro, S.A. de CV.
Qualitas Compafiia de Seguros, S.A. de CV..
Radio América de México S.A. de CV.

RGA Reinsurance Company Oficina de Representacién en
México

RIAL Abogados S.C.

Ritch Mueller Heather y Nicolau, S.C.

Rincén, Mayorga, Roman, Abogados Litigantes S.C.
RL Promociones S.A. de CV.

Samano Abogados S.C.

SDN Comercial S.C.

Seguros Argos, S.A de CV.

Seguros Atlas, S.A.

Servicio Riviera S.A.

Servicio Tecamachalco S.A. de CV.
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Servicios Ana de Morelos, S.A. de CV.

Servicios Generales Trafigura S.A. de CV.

Servicios de Personal y Captura de Datos, S.A. de CV.
Sorensen Gross México, S. de R.L. de C.V.

Star Reinsurance Brokers, Intermediario de Reaseguro,
S.A. deCV.

Summit Reinsurance Brokers Intermediario de Reaseguro,
S.A. deCV.

Sushi Itto México S. de R.L.

Tecniplast, S.A. de CV.

Terrazas Consultores y Asociados, S.C.

Tetrarquis, S.A. de CV.

Transportes Ibarrola, SA de CV

Veldzquez Monterrosas, S.C.

Victoriana, S. de R.L. de CV.

Visoso del Valle y Asociados,S.C.



Informe
anual
2019

Gracias por su apoyo

Amigos PROED

Adolfo Chavez Mendoza
Adolfo Sieiro Alonso

Adolfo Sieiro Vazquez

Adridn Gutiérrez Lomelin
Adridn Ojeda Cuevas

Adrian Ruano Ortega
Adriana Llafiez

Adriana Alvarez Icaza
Agustin Caso Bringas
Agustin Coronado

Aitor San Sebastidn

Alba Herrera Orozco

Alberto Avila

Alberto Cano

Alberto Celis

Alberto de Icaza Bravo
Alberto José Pliego Rodriguez
Alberto Roman Palencia
Alejandra Fraga Castro
Alejandra Gabaldén
Alejandra Rabling

Alejandra Elizondo Cordero
Alejandra Rojas

Alejandro Bonilla Garcia
Alejandro Cervantes Orozco
Alejandro Brom

Alejandro de la Borbolla Ordofiana
Alejandro Espinosa
Alejandro Flores Castro Bezanilla
Alejandro Garcia

Alejandro Hernandez
Alejandro Irazaba

Alejandro Weinberg
Alexandra Gonzélez Reséndiz
Alexis Brunel

Alfonso Guati Rojo Sdnchez
Alfonso Loredo Alvarez
Alfonso Ortiz Albarran
Alfredo de la Serna Ramirez
Alfredo Sdnchez Torrado
Alicia Brockmann

Alicia Cruz Balderas

Alicia Cue

Alicia Eugenia Troncoso Rosas
Alina Beatriz Vazquez Arrollo
Alma de la Borbolla

Alvaro Altamirano Ramirez
Amanda Araiza

Ana Carolina Lépez del Rio
Ana Cristina Baca Cartagena
Ana Elena Guerra Quintanilla
Ana Elena Sosa Martinez

Ana Figueroa Coello

Ana Isabel Carmiol Jiménez
Ana lze Ludlow

Ana Laura Calzado Aguilera
Ana Limén

Ana Maria Ibarrola

Ana Maria Tames

Ana Maria Resnik

Ana Paula Magnus

Ana Paola Sanchez Sosa

Ana Paula Beguerise

Ana Paula Vega Saenz

Ana Paulina Gonzélez Gonzélez
Ana Sofia Zorrilla Lobatén

Ana Stella Orive lturbide (g.e.p.d.)
Andrea Fuentes Campos
Andrea Hernandez

Andrea Legorreta

Andrea Rivas

Andrés Gutiérrez Fernandez
Angel Junquera

Angel Hernandez Gémez

Angel Ramén Garcia

Angeles Garcia

Antonio Cedillo Villarreal
Antonio Federico Mariscal Sdenz
Areli Gutiérrez Garcia

Ari Holzman

Armando Leppe

Armando Miguel Angel Soto Armenta
Armando Santacruz Gonzélez
Armando Valdés Garcia

Arturo Perdomo Jiménez
Arturo Segura

Arturo Vega Cérdenas

Arturo Vega Saenz

Arturo Visoso Lomelin

Aurora Gémez Galvarriato Freer
Ausencio Lomelin Enrique
Azucena Ramirez Ferndndez
Beatriz Albores Diaz

Beatriz Checa

Beatriz Mata

Benjamin Vega

Bernardo Antonio Frontana Uribe
Bertha Paula Michel Gonzalez
Brunhilde Raeder Vogel

Camila Rodriguez

Carla A. Humphrey Jordan
Carlos Alberto Gémez Rocandio
Carlos Angel Valdés

Carlos Becerril

Carlos de Jests Sobrado Rodriguez

Carlos Eduardo Calva Ruiz
Carlos Galindo Leal
Carlos Gonzalez Carriles
Carlos Hernandez

Carlos Lucio

Carlos Sahaguian

Carlos Sahaguian Zertuche
Carlos Salazar

Carlos Sandoval

Carmen Calderén

Carmen Brockmann
Carmen Cos

Carmen Visoso

Carola B. Busquier R.
Carolina Raposo

Cecilia Gallo Galnares
Cecilia Lozano

Cecilia Niebla O'Gormén
Cecilia O’Gorman Gurzc
Cecilia Ortiz Mestre
Cecilia Piguerén

Cecilia Ramirez Vega
Cecilia Rodriguez Terrazo
Cecilia Rojas Mata

Celia Cervantes

Celia Noem{ Cadmara Puerto
César Barraza

César Rojas

César Tadeo Diaz Sacal
César Gémez Pedroza
Charly Eid Nade

Christian Alan Bello
Christian Alejandro Pedemonte del Castillo
Christiane Fabrega
Christina Cornejo Van Luit
Citlalit Martin del Campo
Claudia Aburto Rancafio
Claudia Aguilar Barroso
Claudia Alanis

Claudia Andrade

Claudia Barbara Téllez Girén
Claudia Cassereau
Claudia Ferndndez
Claudia Gonzélez

Claudia Loeffler

Claudia Martinez Cérdova
Claudia Pulido Avila
Claudia Saldivar

Claudio Mijangos Tamayo
Concepcién Aguilar
Consuelo Lomelin Anaya
Consuelo Martin

Cristina Boullosa
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Cristina Guraieb Musi

Cristina Labastida

Cristina Moreno

Damaris Garza

Damian Fuentes

Daniel Alejandro Tapia Mejia
Daniel Gardufio Gutiérrez

Daniel Madariaga Barrilado
Daniella Diaz Ross

David Alejandro Lozada Rodriguez
David Alejandro Salomdn Rubio
David Enrique Urdaibay Zubillaga
David Rosales

David Sanchez

Dayanara Abbud Manzur

Debora Martinez Molina

Diana Cristina Arizcorreta Buchholz
Diana Favela

Diana Molina

Diana Zermefio Alvarez

Diego Mufioz de Cote

Diego Nogueira Lomelin

Dolores Laris Rubio Cérdoba
Dolores Roberta Romay Garza
Dulce Maricela Llamosas Zazueta
Edith Adriana Ochoa Téllez

Edith Monterrosas

Eduardo Arriola y Valdés

Eduardo Carrillo

Eduardo Gerardo Lépez Gavito
Eduardo Giliemez Sarre

Eduardo Saenz

Eduardo Sicilia

Eduardo Vargas Garcia

Eduardo Vinsaad Navarro
Eduardo Vivanco Sodi

Eduardo Zapiain Marquez

Edwin Ramos

Elias Eduardo Horta Bustillo

Elisa Evangelina Mdrquez Romero
Elisa O. Rdbago Hérnandez
Elizabeth Romo

Elsa del Socorro Rodriguez Bojérquez
Elvia Ojeda Apreza

Emilio Abbud Neme

Emilio Rivero Rosales

Emma Charles Rodriguez

Enrique Ahumada Bermudez
Enrique Amara Alvarez

Enrique Carredén

Enrique Giijjosa Hidalgo

Enrique Majos Ramirez

Enrique Orozco

Enrique Trigueros Legorreta
Enrique Trigueros Ramirez

Erik Brockmann O"Hea

Erik Ferndndez Torres

Erika Judith Alarcén Garcia

Erika Enriquez Montaut

Erika Rrauze

Ernesto Ballesteros Morales
Ernesto Ibarra Farias

Ernesto Lippert Watty

Ernesto Lomelin Ramos

Ernesto Partida Fernandez de Jauregui
Estefania Garcia Benito

Estela Garciaramos de Alarcén
Estela Lomelin Anaya

Eugenia Mancilla

Eugenio Chaparra

Everardo Lépez

Eva Prado

Fatima Rangel

Federico Casas Godoy

Feliciano Garciarramos Lomelin
Felipe Cortina

Felipé Echeniche Osacar

Felipe Pérez Gonzélez

Félix Todd Pifiero

Fernanda Azpiroz

Fernanda Rosete Mac-gregor Staines
Fernanda Zabalegui de la Pefia
Fernando Angulo

Fernando Calderén Zorrilla
Fernando Davila Pulido

Fernando Diaz Lombardo Romero
Fernando Fernandez

Fernando Moreno Cortina
Fernando Orrantia Dworak
Fernando Torres Cruz

Florencia Raspini

Florence Garcia

Florencio Manuel Garcia Buxé
Francisco Alcala

Francisco Barajas Aguilera
Francisco Ernesto Pallach Alvarez
Francisco Espejel Vargas
Francisco F. Martinez

Francisco German Brito Velasco
Francisco Giral Lépez

Francisco Herrera

Francisco Javier Chavez Visoso
Francisco Javier José Cisneros Delpech
Francisco Javier Llamosas Portilla
Francisco Javier Serrano
Francisco Javier Lomelin Anaya

Francisco Ramirez Elizondo
Francisco Visoso del Valle
Francisco Xavier Salcido Gonzalez
Frida Jiménez

Gabriel Alvarez Gémez
Gabriel A. Sdnchez Sosa
Gabriel Ibarrola Urquiaga
Gabriel IResta Pasos
Gabriel Milldn Costabile
Gabriel Pérez

Gabriel Romero

Gabriel Velazquez

Gabriela Cardona Romero
Gabriela Lara Hermida
Gabriela Méndez Carbajal
Gabriela Pell6n Martinez
Gabriela Vilches Herndndez
Gabriela Villegas

Gabriela Villegas Serralta
Genuario Rojas

Georgina Barrera Noriega
Gerardo Arturo Adame Legorreta
Gerardo Cédndano Conesa
Gerardo El{as Madrigal
Gerardo Nieto Martinez
Gerardo Saavedra Ruri
Gerardo Tietzsch Rodriguez Pefia
Gerardo Villa

Gerit Harald Werner Ledn
Gerénimo Maria Saavedra Ordorika
Giannina Pontoni Vizcaino
Gloria Morales

Gilda Velazquez

Gloria Morales

Gonzalo Barrutieta Losada
Gonzalo Luis Morales Torres
Gonzalo Madrazo Bolivar
Gonzalo Oscar Castro Cue
Guadalupe Di{az Sesma
Guadalupe Rivas
Guadalupe Solorzano

Guillermina Ma. de la Luz Alvarez Sanchez

Guillermo Alejandro Matta Berumen
Guillermo Caballero
Guillermo Espinosa

Guillermo Huitrén

Guillermo Sanchez

Gunther Barajas

Gustavo Emilio Leén Basurto
Gustavo Gutiérrez Galindo
Gustavo Lomelin Enrique
Héctor Daniel Debernardo
Héctor Enrique Monroy Valdez
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Héctor Fernandez Porter
Héctor Flores Herndndez
Héctor Ramon Ruri Quijano
Helena Iriarte

Herman Colin Ferndndez
Homero Herndndez

Horacio Maria de Uriarte Flores
Humberto Raul Rivero Silva
lan Couttolenc

Ignacio Dominguez Torrado
Ignacio Pesqueira Tauton
[liana Occelli Molina

lliana Zdfiga

IRaki Pérez

Irma Ruiz

Isabel Pardifias

Isabel Teresa Ludlow Saldivar
Isela Ortega Cumming

Ismael Gutiérrez Alvarez

Ita Ibafiez

Ivan Pozniak Timoshin

Ivonne Flores de Solano

Ivonne Lara Favela

Jaime Fernandez

Jaime Leopoldo Bernal Macouzet
Jaime Roberto Gonzalez Hernandez
Javier Bernardo Aguilar Alvarez y de Alba
Javier Cortina Kalb

Javier Gavalddén Enciso

Javier Portilla

Javier Quijano Baz

Javier Sdnchez Mendoza

Javier T. Salas Parés

Jean Michel Bouyance Baldwin
Jean Pierre Robert

Jerénimo Vega Brockmann
Jerry Teague o Hea de Icaza
Jessica Guraieb

Jessica Keller Lozano

Jesika Montafio

Jessica Nava

Jessica Rojas Rodriguez

Jesus Alejandro Mier Gardeazabal
Jesus Escartin Nava

Jesus Espindola Grandia

Jesus Jaime Ponce Aguila
Jesus Miguel Llamosas

Jesus Miguel Escudero Basurto
Jests Romero Salas

Jimena Bond

Jimena Saenz

Joaquin Brockmann Lozano
Jorge Abdel Musik Asali

Jorge Antonio Gonzélez Rubio Aguilar

Jorge Arturo Giorgana Moreno
Jorge Benito Flores Cruz

Jorge Ceballos Grajales

Jorge Cortés

Jorge de la Garma Villasana
Jorge L. Solano V.

Jorge Oria Anaya

Jorge Peldez Agullé

Jorge Rivera Albarran

Jorge Ruiz Sanchez

José Alejandro Irazaba Alvarado
José Alfonso Ramirez Ibarra
José Antonio Casanueva Pérez
José Antonio Mufoz

José Dankmar Navarrete Prida
Jose Antonio Correa Etchegaray
José Felipe Espinola Steck

José Garay Rengel

José Gerardo Molina Llovera
José Gonzalez Funes

José Ignacio Mendoza Salinas
José Ignacio Moreno Ortiz
José Jorge Hilario Orozco Lainé
José Juan Méndez

José Luis Alarcén Ezeta

José Luis Derbez

Jose Luis Gaspar

José Luis Gonzalez de la Cerda
José Luis Llamosas Zazueta
José Luis Vela Capdevila

José Manuel Cordero

Jose Maria Blix Formoso

José Mauricio Coste Setien
José Pedro Lomelin Anaya
José Visoso Del Valle

Josué Javier Cortés Rosas

Juan Antonio Garza Garcia
Juan Antonio Trueba Fernandez
Juan Carlos Barreiro Arcelus
Juan Carlos Burgos

Juan Carlos Cante

Juan Carlos Diaz Vazquez
Juan Carlos Lépez Gonzalez
Juan Gonzalo Saavedra

Juan Homero Hernandez Tena
Juan Ignacio Castafieda Alcocer
Juan Jasso Garcia

Juan José Salas Valencia

Juan Manuel Bringas Herndndez
Juan Manuel Gonzélez Bernal
Juan Pablo Visoso Lomelin
Juan Ramoén Petrie Ortega

Juan Raul Tapia Eguiarte

Juliana Cecilia Gallardo Thurlow

Julio César Lépez Pardo

Rarin Ana Isabel Homberg Von Thaden
Rarina Estrada

Rathleen Elaine Sandra Parish Fennings
Ratia Eschenbach

Laura Carrera

Laura Catalina Pérez Gonzélez

Laura Landgrave

Laura Sanchez de la Barquera

Lauro Sdnchez Reyna

Leonardo Cordero

Leopoldo Rodriguez

Lilidn Margarita Garcia Valdés

Livio Novi Rodriguez

Liz Caso

Lizbeth Padilla Pérez

Lizette Ruri Asali

Lorena Aguayo

Lourdes Dondé Saucedo

Lourdes Elizondo

Lourdes Morales

Lucia Manzo

Lucia Seplveda

Luciano Antonio Arranz Lara

Luis Alberto Giorgana Moreno

Luis Alonso Martinez Avalos

Luis Antonio Betancourt Barrios

Luis Betancourt Sanchez

Luis Bonilla Garcia

Luis Bravo

Luis Clemente Rueda Toledo

Luis Curiel Pifa

Luis de Angoitia Becerra

Luis Ernesto Pietrini Sheridan

Luis Fernando Avila Fuentes

Luis Guillermo Zazueta Dominguez
Luis Loera

Luis Manuel Diaz Mirén Alvarez

Luis Moncada

Luis Manuel Diener Sdenz

Luis René Martinez Souvervielle Gorozpe
Luis Roberto Antonio Amords Riefkohl
Luis Rodolfo Alberto Camarena Torres
Luis Zetina Lugo

Luisa Alejandra Guadalupe Obrador Garrido
Luisa Alejandra Latapi Renner

Luisa Fernanda Quinzafios Gutiérrez
Lupita Trus

Magdalena Almagro del Valle
Magdalena Santacruz Gonzalez
Maite Espinola
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Malena Reyes

Malena Fortes

Manuel Ramirez Fernandez

Marcela Ortega

Marco Antonio Sdnchez Roman
Marcela Summers

Marco Portillo Diaz

Marco Salinas

Marco Sedano Gémez

Margarita de la Mora

Margarita Vega

Margaruza Vega

Mar{a Acacia Garcia

Maria Adriana Sdnchez Mejorada Barona
Maria Alicia Gémez Borbén

Maria Ana Martinez de Velasco
Maria Antonieta Sepulveda Garcia
Maria Blanca del Valle Perochena
Mar{a Cecilia Espinosa Alvarez
Maria Concepcidn Isoard Viesca
Maria Concepcién Quintero V.

Maria de los Angeles Fernandez Diaz
Maria de Lourdes Ibarra y Herreria
Maria de Lourdes Ibarrola Urquiaga
Maria del Carmen Iriarte Aristia
Maria del Carmen Ruiz

Maria del Carmen Salinas Deffis
Maria del Pilar Servitje Montull
Maria del Pilar Peinado de Ledn
Mar{a del Refugio Lomelin Anaya
Maria Elena Chico Pardo

Maria Elena Peralta Aguilar

Mar{a Emilia Pietrini Leén

Mar{a Enriqueta Pérez Lozano

Mari{a Eugenia IRarritu

Maria Eugenia Mendoza

Maria Guadalupe Alarcén Garcia de Leén
Mar{a Guadalupe Saad Sotomayor
Maria Guadalupe Visoso Del Valle
Maria Inés Laris Fraga

Mar{a Jimena Martinez Itié

Mar{a Josefina Rivas Cortés de Ibarrola
Mar{a Julia Ferndndez Rodriguez
Maria Lucila Isabel Servitje Montull
Mar{a Luisa Carmona Mifén

Marfa Luisa Guadalupe Gonzalez Cardenas
Mar{a Magdalena Lagunes Lépez
Mar{a Magdalena Michel Gonzalez
Mari{a Norma Olinda Fernandez Buces
Maria Paola Fernandez

Maria Tamborel

Maria Teresa Fernandez Labardini
Maria Teresa Mendoza Aguilar

Mariana Berg

Mariana de la Vega Pietrini
Mariana Herrero Saldivar
Mariana Trevifio Meixueiro
Mariano Alejandro Osorio Murillo
Maribel Martinez

Maricela Llamosas

Mario Adolfo Rivas Martin del Campo
Mario Carlo Recio Franco

Mario Francisco Gordillo Rincén
Mario Gabriel Sdnchez Sigler
Mario Pesquera

Mario Roberto Castafieda Franco
Mario Rochell Morales

Marisa Franco

Mariza Zertuche

Marjorie Lorraine Keller Wurts
Marlene Ali Loaeza

Martha Cecilia Suarez Del Valle
Martha Contreras

Martha Elsa Ruri Garza Ramos
Martha Eugenia Arana Lira
Martha Eugenia Serralde Diaz
Martha Funtanet

Martha Lilia Alcaraz

Martha L. Jiménez Eddy

Martha Vargas

Matthias Schlesiger

Maru Morales

Matias Lépez

Maurice Berckman Baksht
Mauricio Coste Ortega

Mauricio Costemalle Arzola
Mauricio Llamas Chévez
Maximino José Michel Gonzélez
Mayra Ramirez Ortiz

Mayte Ferndndez

Mayte Gallastegui

Mercedes Alvarez

Mercedes Avila

Mercedes Cabrera

Mercedes De Mar{a Campos Diaz Barriga
Mercedes Garcia de Acevedo Chévez
Mercedes Moreno Ramirez
Michael Schittek

Michael Alexander Devlyn Joannis
Michelle Gonzélez

Miguel A. Brito

Miguel Alberto Ramirez Espinosa
Miguel Alberto Salazar Hernandez
Miguel Juan Luis Montant Caron
Miguel Mauricio Urrutia Schleske
Miguel Ostos

Miren Lorea Iruretagoyena

Miriam Adriana Morales Figueroa

Misael Roman Fuentes
Moisés Alejandro Castro Pizafa
Ménica Altamirano

Ménica Ballesteros

Ménica Guerrero

Ménica Lomelin

Ménica Pallach

Ménica Reyes Retana

Ménica Rodriguez Arellano
Myriam Cerda Gonzélez
Nancy Retana

Natalia Garcia Jurado

Natalia Herrera

Nicolds Portoni Santillan

Nile Ordorika Bengoechea
Norma Andrea Alvarez
Norma Elvia Solsona Moreno
Norma Rojas Dominguez
Nuria Enrubia Peldez

Olga Arriaga Callejas

Olivia Espinosa Jiménez
Olivia Garcia

Omar Acevedo Garcia

Omar Zahiga Arroyo

Orlando Garciacano Cardenas
Oscar Antonio Gémez Victoria
Oscar Chavez Mondragén
Oscar Fernandez Alvarez
Oscar Luis Sanchez Fontan
Oscar Octavio Salgado Alvarez
Pablo Antonio Reséndiz Olguin
Pablo Garcia Aguilar

Pablo Limén Corona

Pablo Lomelin Ramos

Pablo Mijares Ortega

Pablo Trueba Llamosas

Pablo Valenzuela Rionda
Pablo Vargas

Paloma Garcia Segura
Paloma Nicolau

Paola Ballesteros

Paola Villada

Patricia Barrera Hernandez
Patricia Raram Gutiérrez
Patricia Thurmer

Patricia Villegas

Patricio Barbara de Parres
Paulina Benavides

Pedro Angel Ladislao Pacheco
Pedro Ferro Arriola

Pedro Miguel Musi
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Pedro Velasco de la Pefia
Pilar Gémez

Queta Alarcén

Radamés Vargas

Rafael Alfonso Mac Gregor Anciola
Rafael Gutiérrez Lara

Rafael Lagos

Rafael Pulido Ferrer

Rafael Sdmano Palacios
Rainer Carstens Alvarez
Raul Barrios

Raul Martinez Padilla
Ramén Garcia Gémez

Raul Antonio Villegas Lastra
Raul Barba Cavazos

Raul Zepeda Pérez
Raymundo Camacho

Rebeca Macedo

Rena Luderman

Renata Garcia

René Ortega Silva

Ricardo Alfredo Salido Rengell
Ricardo Brockmann Lozano
Ricardo Brockmann O’Hea
Ricardo Cervantes Vargas
Ricardo Delfin Quinzafios
Ricardo Escamilla

Ricardo Garcia Giorgana
Ricardo Lorenzo Retteg Pool
Ricardo Maldonado Yafiez
Richard Schneider Rladt
Ricardo Mariscal

Ricardo Velazquez Rodriguez
Rigoberto Mora Jacobo
Roberto Bernardo Guiot y Troncoso
Roberto Cardona Zapata
Roberto Castafieda Franco
Roberto Mauricio Canovas Berea
Roberto Pérez Bobadilla
Roberto Terrazas de la Cerda
Roberto Valdez

Rocio Portela Muinos
Rodrigo Alessio Robles
Rodrigo Arias Lliteras
Rodrigo Avendafio

Rodrigo Casas

Rodrigo Gargarza

Rodrigo Gémez Garza
Rodrigo Lavalle Vaca
Rodrigo Rubio Martinez
Rodrigo Salazar

Rogerio Casas Alatriste
Rolando Alberto Vega Saenz
Rolando Palma Gémez

Rolando X. Vega Brockmann
Rosa Maria Eseverri Gutiérrez
Rosamary Ruiz Gonzélez

Rosi F. Pontigo

Rosita Brockmann

Roxana Alexanderson Torres
Roxana Flores

Salvador Alvarez

Salvador Leonardo Manuel Cordero Teuffer
Salvador Monroy Rodriguez
Salvador Muiiiz Juarez
Sanatana Sudarsana Vidyalankar de la
Llave Ibafiez

Sandra Abbud Zacarias
Sandra Arrubarrena Veldzquez
Sandra Esther Medellin Herrera
Sandra Herndndez Melgarejo
Sandra Madariaga

Santiago Antinori

Santiago Hernandez

Santiago Pérez

Santiago Gil Ramirez

Sara Galicia Romero

Sall Sandoval

Sebastian Patifio Jiménez
Sebastian Sosa Fraga

Sergio Chéazaro Loaiza

Sergio de Jesus Carballo Chavez
Sergio Esqueda

Sergio Lomelin Anaya

Sergio Valls Arvizu

Sergio Valls Esponda

Silvia Molina

Sofia Ana Paula Garcia Granados Correa
Sofia Montes de Oca Marquez
Sofia Visoso

Stephanie Young Gallardo
Susana Avilés

Susana Barnetche y Pous
Sylvia Soledad Perezcano Diaz
Tamara Goudinoff Cruz

Tania Topete Raeder

Teresa Muedano

Teresa Aguilar Acevedo

Teresa Herndndez

Teresita Inoriza

Teresa Pardifias

Ulises Castro

Ursula Pérez

Valeria Alonso

Vanessa Montes

Verénica Cisneros Delpech
Verédnica del Olmo

Verdnica Espejel

Verdnica Pedroza

Vicente Cordero Herrera

Victor Aguirre Ramos

Victor Alejandro Gémez Oliver
Victor Manuel Aguirre Santiesteban
Victor Valdivia

Victoria Goren

Victoria Ixchel Frias Diaz

Victoria Sara Diaz Ducoing y Castro
Vivian Susana Barba Carstens
Viviana Barreto Flores

Viviana Linares Luna Parra

Viviane Calvo Salido

Yolanda Minivielle
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Donativos en Especie

Banco Compartamos, S.A. Institucién de Banca Mdltiple
BIC

DELCONET, S.A. de CV. (Mx RACE)
Ediciones Urano México

Essity Higiene y Salud México, S.A. de CV.
Epura

Fundaciéon SM de Ediciones México, A.C.
Fundacién BBVA Bancomer

Fundacién Interproteccién

Fundacién SURA

Fundacién Telefénica

Grupo Azor México S.A. de CV.

Instituto de Investigaciones Dr. José Maria
MX RACE

MCM Telecom

Nomitek, S.A. de CV.

Novidesa, S.A. de CV.

Qualitas Compariia de Seguros, S.A. de CV.
Grupo de Radiodifusoras, S.A. de CV.

PM Onstreet S.A. de CV.

Callison RTKRL de México Sde R.L. de CV.
Pepsico México

Sushiito méxico S. de R.L. de CV.
Sustenta Soluciones S.A. de CV.

Twitter México

Proveedores

3A Comunicacién, S.A. de CV.
Abastecedora Lumen, S.A. de CV .
Alfa Publicidad

Allende Supply S.A. de CV.

Bee Bakery

Bora Incendios

Borda Pardinas

Cd3 Digital

Centro Cultural Interamericano Tlalpan
Cordero Muebles Escolares de Chalco, S.A.
De Todo en Promocionales

Editorial Tierra Firme, S.A. de C.V.
Explora Tours, S.A. de CV.

Foli de México, S.A.

Graphimax

Hotel Hacienda Cocoyoc, S.A.

Hotel Intercontinental Puebla

Jesus Esquivel Carreén

La Casita de San Angel

Manantial Metropolitano, S.A. de CV.
Maos Placas

Mateo Editores

Mkt Play Promotions

Mufioz Llamosas Asesores en Seguros
Office Depot de México, S.A. de CV.
Operadora OMX, S.A. de C.V. (Office Max)
Optimizacion Corporativa

Organizacién Técnica del Conocimiento, S.A.
Planta Agricola el Capricho, S.A. de CV.
Telmex

Totalplay

Transportes Alvarado

Trofeos Lobo

Umana Social Media

|
Servicio Social

Andrés Arnau Martinez

Arantza Laurent Limén

Eduardo Velasco Arboleya

Itzel Pérez Beltran

Jaime Escobar Ibarrola

José Manuel Bahamonde de la Pefia
José Manuel Fragoso Oseguera
Julidan Ernesto Mata Morales

Maria de los Angeles Contreras Jiménez
Mario Sebastidn Balvanera Nadurille
Paulina Pefia Diaz Barriga

Roberto Gabino Hernandez Palacios

Créditos de arte

Claudia Loefler

Fabiola Cervantes Pefia

José Antonio Cedefio Sosa

José Manuel Bahamonde de la Pefia
Luis Alejandro Turégano Sanchez
Mario Sebastidn Balvanera Nadurille
Roberto Gabino Hernandez Palacios

Fundadores

Consuelo Lomelin Anaya
José Visoso del Valle
Alberto Paras Pagés
Pilar Pards Garcia

José Visoso Lomelin
Leticia Garcia Cantu t
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Patronato

Presidente
Federico Santacruz Gonzdlez

Vicepresidente
Mario Vivanco Sodi

Tesorero
Bernardo Ramirez Figueroa

Secretario
Marianela Romero Aceves

Vocales

Consuelo Visoso Lomelin
Christian Lippert Helguera
José Visoso Lomelin

Pilar Paras Garcia

Arturo Bafiuelos Caamafio
Beatriz Brockmann Lozano
Ernesto Rodriguez Villatoro
Jorg Paasche Junco
Lorenzo Gémez Morin Fuentes
Mar{a Elena Judrez Allende
Rocio Patrény Patrén
Pablo Brockmann Garcia
Wilfrido Castillo M Olea

Asesores

Alvaro J. Alta/mirano Ramirez
Concepcién Alvarez y Andonegui
Isabel Ludlow Saldivar

Equipo operativo
Direccién General
Sonia Gaspar Villarias

Operaciones

Gabriela Landa Fonseca

José Antonio Cedefio Sosa
Paulina Ibarrola Vallin

Virginia Salomé Veldzquez Velasco
Yeraldi Barrera Martinez

Ciudad de México:

Ana Laura Mendoza Reyes
Blanca Nieves Ortega Buendia
Estrella Aguilera Mene

Eva América Alvarez Salazar
Tannia Martinez Verde

Zaira Jeannette Pefia Trigueros

Estado de México:

Armando Pérez Sanchez
Dulce Ana Raren Avila Diaz
Guadalupe Calleja Correa
Maria Del Rocio Aguilar Cruz

Michoacdn:

Nicolds Romero Lemus

Angélica Pérez Perdomo

Claudia Marin Salazar

Dora Luz Trujillo Corona

Maria Del Carmen Mora Vazquez
Maria Guadalupe Lépez Colin
Vanesa Bricefio Alvarado

Morelos:

Berenice Silva Magadan
Eduardo Ascencio Rios
Gabriela Garcia Flores
Natalie Garcia Delgado

Oaxaca:
Silvia Juan Garcia

Puebla:
Irvin Velasco Martinez
Maria Del Socorro Lépez Hernandez

Querétaro:
José Jests Camacho Sosa

Zacatecas:

Blanca Xéchitl Marquez Santiago
Carolina Aguilar Félix

Maria de los Angeles Avila Gonzalez

Investigacién y Desarrollo Educativo
Mercedes del Valle Medina
Deborah Joanne Del Razo Gonzélez
Sandra Paola Iturbide Lugo

Desarrollo Institucional y Comunicacién

Susana Arias Lliteras
Fabiola Cervantes Pefia
Luis Alejandro Turégano Sanchez

Finanzas
José X. Esquivel Gallegos
Diego Bryan Alarcén Serrano

Procuracién de Fondos

Beatriz Lili Vega

Graciela Elena Visoso Naranjo
Sandra Margarita Cisneros Delpech

Administrativos

Damaris D{az Ahumada
Guadalupe Irma Pedraza Morales
Sergio Alberto Mendoza Esquivel

Sistemas
Ingrid Swami Lépez Contreras
Edgar Ulises Esquivel Aranda



